
Oversigt ledelsens lønninger, 2023

Alle tal i 1.000 kr. 2023 2022 2021

Udgifter til ledelsen oplyst i årsrapporten for 2023:

Ledelsesmedlemmerne (direktion og bestyrelse) -3.169 -3.094 -3.400

Disse fordeler sig således:

Optjent direktion :

Chresten Dengsøe*), adm. direktør i pensionskasse og bank fordelt på:

Løn og pension -2.428 -2.329 -2.290

Tvangsudbetaling af indefrosne feriepenge 0 0 -248

Optjent direktion i alt -2.428 -2.329 -2.538

*) I overensstemmelse med FIL §77d stk. 6 oplyses det, at det samlede optjente vederlag i koncernen Lægernes Pension for Chresten 

Dengsøe udgør 4.857 t.kr. for 2023, 4.657 t.kr. for 2022 og 5.075 t.kr. for 2021, heraf 496 t.kr. tvangsudbetaling af indefrosne feriepenge.

Optjent bestyrelse :

Formand

Tina Øster Larsen 13), 14) -224 -220 -192

Næstformand Lægernes Bank

Niels Olsen 4) -146 -135 -107

Peter Melchior 1), 9), 15) 0 -47 -166

Medlemmer

Helle Søholm 9) 0 -40 -119

Vagn Wulf Holm -124 -121 -119

Claus Jørgensen -124 -121 -119

Rune Børch Hasselager 11) -124 -81 0

Lise Gronø 0 0 -39

Optjent bestyrelse i alt -741 -765 -862

Optjent direktion og bestyrelse i alt -3.169 -3.094 -3.400

 I overensstemmelse med FIL §77d stk. 6 oplyses det, at det samlede  optjente vederlag i koncernen Lægernes Pension udgør for:

     Tina Øster Larsen 13), 14) -449 -441 -378

     Niels Olsen 4), 6), 11) -291 -246 -107

     Peter Melchior 1), 5), 8), 9), 15) 0 -95 -332

     Helle Søholm 2), 9), 10) 0 -168 -260

     Vagn Wulf Holm -124 -121 -119

     Claus Jørgensen 7) -262 -241 -239

     Rune Børch Hasselager 3), 7), 12) -274 -239 0

     Lise Gronø 0 0 -39

1) Næstformand i Lægernes Bank frem til april 2022

2) Næstformand i Lægernes Pension frem til april 2022

3) Næstformand i Lægernes Pension fra maj 2022

4) Næstformand i Lægernes Bank fra maj 2022

5) Formand for revisionsudvalget frem til april 2022

6) Formand for revisionsudvalget fra maj 2022

7) Medlem af revisionsudvalget i Lægernes Pension fra april 2023

8) Udtrådt april 2022 af Lægernes Pensions bestyrelse

9) Udtrådt april 2022 af Lægernes Banks bestyrelse

10) Udtrådt april 2023 af Lægernes Pensions bestyrelse

11) Indtrådt maj 2022 i Lægernes Pensions bestyrelse

12) Indtrådt maj 2022 i Lægernes Banks bestyrelse

13) Næstformand i Lægernes Bank frem til 30. april 2021

14) Formand fra 1. maj 2021

15) Formand frem til 30. april 2021

Direktionen og bestyrelse modtager som nævnt ikke variabelt vederlag (herunder særlige incitamentsprogrammer mv.) 

Der er ingen pensionsforpligtelser  eller andre forpligtelser vedrørende direktionen, men kun opsigelsesvarsel på 12

måneder for Chresten Dengsøe.

Lægernes Bank indgår i et administrationsfællesskab med Lægernes Pension, og Lægernes Pension og Bank har en fælles koncern lønpolitik. 

Lønpolitikken samt bestyrelsen aflønning for det kommende år, blev godkendt på Lægernes Pensions generalforsamling d. 24. april 2023. Lønpolitikken 

er tilgængelig på hjemmesiden LPB.dk 

Koncernen tilstræber at have en markedskonform og konkurrencedygtig aflønning både på koncernniveau og i de enkelte forretningsområder. Lægernes 

Pension har en strategi om at tilgodese medlemmerne og kundernes interesser bedst muligt, og alle ansatte i koncernen aflønnes med en fast løn, og der 

udbetales således ikke variable løndele til medlemmer af bestyrelser, direktion eller nogen anden medarbejder, hverken i form af løn, aktier, optioner, 

pension eller anden tilsvarende ordning, herunder ad-hoc eller skønsmæssige beløb. 

Lægernes Pension og Bank har ingen planer om at ændre på dette fremadrettet.


